Alternance Dessinateur Projeteur

Grace a ces 6 mois d'alternance en entreprise, vous pourrez vous spécialiser dans |'activité de cette
derniere.

Journée type entreprise :
4 jours / semaine
Selon votre mission

Journée type de formation :

1 jour / semaine ( lundi ou vendredi selon planning)

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les
difficultés rencontrées en entreprise,

- Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des
retours apprenants,

- Travail en groupe pour faire évoluer les apprenants plus
rapidement,

- Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD ou
Revit,

- Formateur dédié en fonction de la spécialité de
I’entreprise,

- Suivi du formateur pendant les exercices sur mesure,

- Correction et validation des projets du jour,

- Lancement d’une nouvelle semaine avec les nouvelles
aptitudes de I'apprenant.

Formateur : Melvin PAZ
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Objectifs vises Methodes d'évaluation
e Réaliser des projets REVIT e Cas pratique
e Création de plan PDF, DWG, IFC e Serious game
e Utilisation du logiciel REVIT
e Connaissance de base AutoCAD

Déroulé pédagogique

Journée 1

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
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ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 2

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 3

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 4

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 5
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e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 6

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 7

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 8

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.
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Journée 9

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 10

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 11

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 12

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas
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e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 13

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 14

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 15

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 16

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
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les exercices sur mesure,
Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 17

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 18

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I’entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 19

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 20

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
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Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I’entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 21

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 22

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Journée 23

- Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

Pause Repas

- Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.
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Journée 24

e - Echange avec les apprenants sur leur semaine et les difficultés rencontrées en entreprise, -
Elaboration d’exercices sur mesure en fonction des retours apprenants, - Travail en groupe pour
faire évoluer les apprenants plus rapidement, - Spécialisation sur le logiciel de I'entreprise AutoCAD
ou Revit, - Formateur dédié en fonction de la spécialité de I'entreprise, - Suivi du formateur pendant
les exercices sur mesure,

e Pause Repas

e - Correction et validation des projets du jour, - Lancement d’'une nouvelle semaine avec les
nouvelles aptitudes de I'apprenant.

Informations complémentaires

Durée : 168 heures de formation sur 24 jours

Pré-requis : Un diplome de niveau BAC ou un dipldme de niveau 4 inscrit au RNCP. Aucunes
connaissances en ingénierie ne sont demandées. Toutefois, certaines compétences sont fortement
appréciées chez les candidats. Avoir validé la formation “ Dessinateur Projeteur Bootcamp”.

Public concerné : Demandeurs d’emploi - Reconversion professionnelle - Jeunes diplomés.

Tarif 0,00 € HT (Exonération de TVA - Art.261.4.4° a du CGl)
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